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OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM*

- Caracterizar as unidades produtivas vitivinicolas no universo empresarial.

- Analisar as principais envolventes transacionais e contextuais das unidades produtivas

vitivinicolas, numa perspectiva de gestao.

- Explicar o contexto interno das unidades produtivas vitivinicolas, na perspectiva da gestao.

- Explicar os principais conceitos e principios contabilisticos.
- Organizar a contabilidade da unidade produtiva vitivinicola.

- Conhecer o setor vitivinicola e as suas unidades produtivas;

- Dominar os contextos envolventes das unidades produtivas vitivinicolas;
- Conhecer as realidades internas das unidades produtivas vitivinicolas;

- Saber aplicar os principios e conceitos de gestao;

- Saber aplicar os principios e conceitos contabilisticos.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

I- As unidades produtivas vitivinicolas
1- Empresas;

2- Exploracgoes;

3- Cooperativas;

4- Associacoes;

5- Federacoes;

6- Confederacoes.

II- Principios e conceitos de gestao nas unidades vitivinicolas
1- Conceitos e principios basicos;

2- Estruturas organizacionais;

3- Pontos criticos na gestao das organizagoes.

lIl- Contexto externo das unidades produtivas vitivinicolas
1- Conjunturas microeconémicas;
2- Conjunturas macroecondémicas e politicas publicas.

IV- Contexto interno das unidades produtivas vitivinicolas
1- Fatores de producao;

2- Classificagao dos fatores de producao;

3- Receitas;

4- Classificacao das receitas;

5- Custos;

6- Classificagao dos custos;

7- Resultados econémicos e maximizacao de lucros.

V- Conceitos contabilisticos das unidades vitivinicolas

1- Patrimonio;

2- Factos patrimoniais;

3- Contas;

4- Ativo, passivo e capital proprio;

5- Balancgo, balancete, inventario e demonstracao de resultados.

VI- Principios contabilisticos das unidades vitivinicolas
1- Movimentagao de contas do ativo;

2- Movimentagao de contas do passivo;

3- Movimentagao de contas do capital préprio.

VII- Sistemas de contabilidade das unidades vitivinicolas
1- Contabilidade geral, externa ou financeira;

2- Contabilidade de gestao, interna ou analitica;

3- Contabilidade agricola mista.
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VIII- Normas contabilisticas no sector vitivinicola

1- Sistema de Normalizagao Contabilistica;

2- Rede de Informacao e Contabilidade Agricola;

3- Programa informatico de contabilidade agricola - Gestagro - aplicado ao setor vitivinicola.

METODOLOGIAS DE ENSINO**

- Exposigao dos conhecimentos tedricos, em aulas presenciais e por videoconferéncia.
- Trabalhos individuais e de grupo elaborados pelos estudantes nas aulas com o objetivo de
aplicar os conhecimentos transmitidos, em aulas presenciais e por videoconferéncia.

- A classificacao final resulta da nota obtida em uma prova escrita realizada online através da
plataforma Moodle (com uma ponderacao de 50%) que inclui matérias versadas tanto nas aulas
tedricas como nas tedrico-praticas e da nota de um trabalho pratico (com uma ponderagao de
50%) obrigatorio, a entregar e apresentar (por videoconferéncia) impreterivelmente até ao dltimo
dia de aulas do semestre.

- As classificacoes obtidas serao em tempo oportuno formalmente afixadas. A aprovacao implica
a obtencao de pelo menos 9,5 em cada um dos atos de avaliagao (provas escritas e trabalho
pratico). O éxito na unidade curricular implica sempre a presenca efetiva em pelo menos 75 % do
ndmero de aulas tedrico-praticas realmente dadas.

COERENCIA ENTRE OBJETIVOS DE
APRENDIZAGEM E CONTEUDOS
PROGRAMATICOS

Os conteldos da unidade curricular estdo organizados por partes, de acordo com a tipologia dos
setores em causa, e no seu todo constituem uma perspetiva bastante abrangente de
praticamente todos os conceitos e técnicas. Na realidade, desde os conceitos mais basicos até
as técnicas mais atualizadas nestes dominios, faz-se uma perspetiva globalizante e que se
pretende bastante completa. A abordagem do docente visa dar a conhecer os conceitos e
técnicas gerais da unidade curricular, seguindo-se uma apresentagao das principais aplicagoes
ao nivel do curso.

Com os contelidos expressos pretende-se levar os estudantes a conhecer a fundo os diversos
aspetos da unidade curricular relacionados com o setor do curso.

COERENCIA ENTRE OBJETIVOS DE
APRENDIZAGEM E METODOLOGIAS DE
ENSINO

Pretende-se desenvolver as competéncias nos estudantes através da participacdo em aulas e
atividades com recurso a pesquisa sobre os diversos aspetos da unidade curricular relacionados
com os setores do curso. Os trabalhos fomentam a pesquisa autonoma bem como o trabalho em
equipa, levando a um maior envolvimento dos estudantes e uma maior dedicacao facilitando a
aprendizagem. A apresentacao oral do trabalho também contribui para o sucesso na assimilagao
dos conteldos e desenvolvimento de competéncias.

BIBLIOGRAFIA DE
CONSULTA/EXISTENCIA OBRIGATORIA

Avillez, F. et al., 2006. Planeamento da Empresa Agricola. Ministério da Agricultura, do
Desenvolvimento Rural e das Pescas, Lisboa.

Avillez, F. et al., 2006. Controlo de Gestdo. Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e
das Pescas, Lisboa.

Barbot, C. et al, 1997. Microeconomia, 22 edicao. McGraw-Hill, Lisboa.

Borges, A. et al., 2010. Elementos de Contabilidade Geral. Areas Editora.

Carvalho, J. (2014). Gestao das Empresas - Principios Fundamentais. Edi¢oes Silabo.

Carvalho, L. (2012). Microeconomia e Macroeconomia. Conceitos econémicos importantes para a
gestao das organizacdes. Edicoes Silabo.

Comissdo de Normalizacdo Contabilistica (2014). Sistema de Normalizagdo Contabilistica.
Acedido a 7 de Julho, disponivel em http://www.cnc.min-financas.pt/sobre.html

Costa, H. et al., 1998. Manual pratico Lidel criacdo & gestdo de micro-empresas & pequenos
negocios. Lidel, Lisboa.

Costa, F. V. M., 1989. A contabilidade e a gestdo na empresa agricola. MAPA, Lisboa.

Dornbush, F., 1994. Macroeconomics. McGraw-Hill.

Gabinete de Planeamento, Politicas e Administragdo Geral (2014). Manual de utilizacao do
programa Gestagro. Acedido a 2 de Julho, disponivel em
http://www.gpp.pt/rica/manual_GESTAGRO.pdf

Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas, 1989. Apoios a contabilidade
e gestdo da empresa agricola. Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas,
Lisboa.

Poeta, M. I, 1991. Os resultados econémicos da empresa agricola. Série Didactica Ciéncias
Sociais e Humanas, n°2. UTAD, Vila Real.

Reis, N. et al, 2011. Gestao Empresarial. Edi¢oes Lidl.

Silva, F. et al., 2008. Gestao da Empresa Agricola. Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento
Rural e das Pescas.

LIGACOES EXTERNAS NO APOIO A
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TRABALHOS DE INVESTIGAGAO
ENVOLVENDO OS ESTUDANTES
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*conhecimentos, aptiddes e competéncias a desenvolver pelos estudantes; **avaliagdo incluida

TIPOLOGIA DE CONTACTO
ESTUDANTES 3
DOCENTE(S) HORAS PREVISTAS HORAS EFETIVAS ASSIDUIDADE MEDIA
INSCRITOS
AULA TEORICA
AULA TEORICO-PRATICA Vitor Martinho 45 45 17
AULA PRATICA/LABORATORIAL 33%
TRABALHO DE CAMPO
SEMINARIO
ESTAGIO
ORIENTACAO TUTORIAL
OUTRA
TOTAL
inclui estudantes inscritos na modalidade de uc isolada
CORPO DOCENTE
AREA CIENTIFICA DO
3 . ESPECIALISTA CARGA LETIVA NA U.
NOME CATEGORIA GRAU ACADEMICO GRAU ACADEMICO E .
DATA E AREA CURRICULAR
DATA
PROFESSOR
, EconomIA EM
VIiTOR MARTINHO COORDENADOR DouTor 2007 45 HORAS
C/AGREGACAO
AVALIAGAO
EPOCA NORMAL
AVALIACAO CONTINUA _ EPOCA DE MELHORIA EPOCA DE RECURSO EPOCA ESPECIAL
) AVALIACAO FINAL
E PERIODICA
ESTUDANTES INSCRITOS 17 17 3
ESTUDANTES AVALIADOS 7 3 3
inclui estudantes inscritos na modalidade de unidade curricular isolada
SUCESSO ACADEMICO
%* %**
TAXA DE APROVACAO 41 100
*relativamente ao nimero de inscritos; **relativamente ao nimero de avaliados
ESTRATEGIAS ADOTADAS PARA
COMBATE AO INSUCESSO
SATISFAGAO
COM A UNIDADE CURRICULAR
MEDIA
NATUREZA DA UNIDADE CURRICULAR* 4.37
IMPLEMENTACAO** 4.79
AUTOAVALIACAO*** 4.67

*média itens 1.01 a 1.05; **média itens 2.01 a 2.08; ***média itens 3.01 a 3.03

COM O TRABALHO FINAL DE CURSO/ESTAGIO

MEDIA

NATUREZA DO ESTAGIO*

ASPETOS CIENTIFICO-PEDAGOGICOS E
ORGANIZACIONAIS**

AVALIAGAO E PROMOGAO DO
SUCESS0***

AUTOAVALIAGAO DO ESTUDANTE
RELATIVAMENTE AO
ESTAGIO/PROJETO****
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MEDIA

RELAGOES INTERPESSOAIS*****

*média itens 1.01 a 1.03; **média itens 2.01 a 2.05; ***média itens 3.01 a 3.02; ****média itens 4.01 a 4.02; *****média itens 5.01 a 5.02

NUMERO %

TAXA DE .

NUMERO DE
RESPOSTA’AO \ RESPOSTAS 7
QUESTIONARIO A
SATISFAGCAO DOS 41.18
ESTUDANTES ESTUDANTES 17
COM A UNIDADE INSCRITOS
CURRICULAR
TAXA DE .
RESPOSTA AO NUMERO DE
QUESTIONARIOA | RESPOSTAS
SATISFAGAO DOS
ESTUDANTES
COM O ESTAGIO, | ESTUDANTES
DISSERTAGAO OU i INSCRITOS
PROJETO
APRECIAGAC GLOBAL DOS _ Os resultados sao satisfatorios.
RESULTADOS DA SATISFAGAO

FUNCIONAMENTO DA UNIDADE CURRICULAR
ANALISE CRITICA DO FUNCIONAMENTO A unidade curricular decorre com normalidade.
DA UNIDADE CURRICULAR
MELHORIAS IDENTIFICADAS EM ANOS ANTERIORES
MONITORIZAGAO
ANO DESCRIGAO PRIORIDADE* TEMPO DE IMPLEMENTAGAO INDICADORES
DEFINIDA DADA PREVISTO USADO DESCRIGAO RESULTADO
*alta/média/baixa
EFICACIA
NUMERO %

MELHORIAS

IMPLEMENTADAS
TAXA DE EFICACIA | COM EFICACIA

MELHORIAS

IDENTIFICADAS

MELHORIAS PROPOSTAS
# DESCRICAO PRIORIDADE* TEMPO DE IMPLEMENTAGAO INDICADORES

*alta/média/baixa

OBSERVAGOES
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